
     

                                                                                        

 ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                                       Рішення  52 сесії  

                                                                                    Коростенської міської ради 

                                                                                    VІІІ скликання   

                                                                                    від 18.12.2025р.  № 2597 
 

 

 І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

,,Молодь Коростенської міської територіальної громади”  

на 2026-2030 роки.  

 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

Відділ молоді та спорту виконавчого 

комітету Коростенської міської ради. 

2. Дата, номер і назва 

розпорядчого документа 

про розроблення Програми 

Розпорядження міського голови №578  від 

17.11.2025р. ,,Про розробку проєкту 

Програми ,,Молодь Коростенської міської 

територіальної громади” на 2026-2030 

роки”. 

3. Розробник Програми Відділ молоді та спорту виконавчого 

комітету Коростенської міської ради. 

4. Відповідальний 

виконавець Програми 

Відділ молоді та спорту виконавчого 

комітету Коростенської міської ради. 

5. Виконавці Програми - Відділ молоді та спорту виконавчого 

комітету Коростенської міської ради; 

- Коростенська ДЮСШ ,,Академія 

футболу’’; 

- Коростенський міський ЦФЗН „Спорт для 

всіх”; 

- КУ ,,Центр дитячо-юнацької творчості’’ 

Коростенської міської ради; 

- управління праці та соціального захисту 

населення виконавчого комітету 

Коростенської міської ради; 

- Коростенська міська організація 

Товариства Червоного хреста України (за 

згодою); 

- Коростенський міський центр зайнятості 

(за згодою); 

- громадські організації, молодіжні 

простори (за згодою). 

6. Термін реалізації 

Програми 

2026-2030 роки. 

7. Мета Програми Метою Програми є створення 

сприятливих соціальних передумов для 
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формування громадянської активності, 

самореалізації та розвитку потенціалу, 

молоді, формування відчуття 

приналежності до українського 

суспільства, розвиток її життєстійкості та 

створення можливостей для особистісної 

самореалізації. 

8. Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 

Програми, всього (тис. 

грн.),  

зокрема: 

26843,00  

 

 - коштів бюджету 

Коростенської міської 

територіальної громади 

(тис.грн.); 

26843,00 

 - коштів обласного 

бюджету; 

- 

 - коштів державного 

бюджету; 

- 

 - інші джерела. - 
 

 

ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма. 

Молодіжна політика визначена в Україні одним з пріоритетних напрямів 

діяльності держави, яка виступає гарантом захисту інтересів молодих громадян, 

їх повноцінного розвитку. Відповідно до ст. 1 Закону України „Про сприяння 

соціальному становленню та розвитку молоді в Україні”, до молоді належать 

громадяни віком від 14 до 35 років.  Згідно статистичних даних (2014р.), 

кількість молоді, яка проживає в Коростенській міській територіальній громаді, 

становить  близько 15 тисяч осіб (22 % загальної кількості населення). 

Відповідно до даних  Реєстру територіальної громади (2025 р.), молодь 

Коростенської міської територіальної громади, яка зареєстрована в сільській 

місцевості становить 13,6%, в т. ч. 6,6% - жінки, 7% - чоловіки, а в м.Коростені 

– 86,4%, з них: 45,3 % - жінки, 41,1% - чоловіки. Молодь громади є 

неоднорідною за віком і потребами, що відповідає поділу, визначеному 

Національною молодіжною стратегією до 2030 року, затвердженою Указом 

Президента України від 12 березня 2021 р. № 94:  

14–18 років: здебільшого охоплює учнівську молодь, яка визначається з 

освітніми та професійними орієнтирами й набуває досвіду участі в суспільному 

житті;  

18–24 роки: молодь зазвичай здобуває фахову передвищу або вищу 

освіту, поєднує навчання з початком трудової діяльності та шукає шляхи 

самореалізації;  
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24–29 роки: молодь, як правило, вже визначилася з професійними 

пріоритетами, але часто стикається з труднощами офіційного 

працевлаштування й забезпечення гідних умов праці;  

29–35 роки: молодь має професійний, управлінський або науковий досвід, 

часто потребує перекваліфікації, формує сім’ї, виховує дітей та активно 

залучається до суспільного життя країни.  

Так, відповідно до даних Реєстру територіальної громади (2025 р.), 

молодь Коростенської міської територіальної громади, яка зареєстрована в 
сільській місцевості віком 15-17 років становить 1,6%, в т. ч. 0,74% - жінки, 

0,86% - чоловіки, а в м.Коростені – 8,6%, з них: 4,2 % - жінки, 4,5% - чоловіки. 

Отже, Програма має бути побудована з урахуванням вікових меж молоді віком 
від 14 до 35 років, у тому числі дітей віком від 14 до 18 років. 

Як соціально-демографічна група, молодь характеризується не лише  

віковими ознаками, але й специфікою соціального становлення, особливим 
місцем у структурі суспільства.  Становище молоді ускладнене викликами 

сучасності. Збройна агресія РФ проти України, наслідки пандемії COVID-19 та 

економічні трансформації призвели до зростання соціальної невизначеності, 
погіршення психологічного стану молодих людей, посилення міграційних 

настроїв. Так, станом на 01.09.2025 р. у нашій громаді проживають 737 

молодих внутрішньо переміщених осіб, з них: 444 жінки (12 з інвалідністю) та 
293 чоловіка (7 з інвалідністю). Крім того, в опитуванні „Проблеми молоді 

очима молодих 2.0” респонденти зазначали, що важливим є психологічний стан 

молоді та рівень підтримки, яку вона отримує. Адже ментальне здоров’я є 
основою активної участі в суспільному житті, навчанні та праці. 

Крім того, необхідно створити умови та доступні можливості для 

особистісного, професійного, іншого розвитку молоді на кожному етапі її 

дорослішання, а також формування ключових компетентностей, що 

сприятимуть її самореалізації, розвитку та участі в суспільному житті. Це 

сприятиме не лише збереженню молоді, яка пов’язує своє майбутнє з Україною, 

а й формуванню якісно нової країни. Важливо створити умови для утримання 

та повернення молоді, формуючи середовище, у якому молоді люди бачитимуть 

реальні перспективи для навчання, працевлаштування, самореалізації та 

побудови власного життя. 

З метою вивчення думки молодих людей щодо молодіжних проблем, у 

мережі Fасеbооk у 2025 році проведено анкетування „Проблеми молоді очима 

молодих 2.0”, участь у якому взяли 68 % жінок та 32 % чоловіків. Молодь нашої 

громади виявила бажання найближчим часом відвідати такі заходи: 

- 67,9 % - розважального спрямування (дискотеки, змагання з 

настільних ігор, молодіжні конкурси); 

- 53,6% - неформальної освіти (тренінги, майстер-класи, форуми); 

- 39,3% - культурно-мистецького спрямування (театральні вистави, 

концерти молодих виконавців); 

- 35,7% - профорієнтаційного консультування. 

Крім того, аналізуючи анкети, з’ясували, що необхідно активніше 

працювати над залученням молоді до прийняття рішень, адже 41,1% опитаних 

хотів б брати участь у житті громади, якщо запросять, а 75% опитаних 
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вважають, що вирішення молодіжних проблем лише частково залежить від 

молоді.  

Зараз надається перевага новому підходу в організації діяльності з 
молоддю, а саме молодіжній участі. Для активізації участі молодих людей 

повинні бути створені певні структури, яким має надаватись підтримка – це 

молодіжні парламенти, ради, форуми тощо. Вони можуть мати різні форми, 
залежно від потреб молодих людей. У громаді функціонує молодіжна рада, 

створена  з метою взаємодії виконавчих органів Коростенської міської ради та 

молоді територіальної громади і забезпечення узгодженості дій у вирішенні 
питань, пов’язаних із життям молоді та її участі в усіх сферах суспільного 

життя, проведення інформаційно-навчальної роботи серед молоді та 

консолідації молодіжного руху Коростенської міської територіальної громади. 

Також важливим є не тільки активне залучення молоді до життя громади, 

але й забезпечення координації молодіжної роботи. Це можливо за умови 

формування молодіжної інфраструктури, що передбачає підтримку та розвиток 

діючих і створення нових молодіжних центрів/молодіжних просторів та 

запровадження діяльності молодіжних працівників, адже саме молодіжні 

центри/молодіжні простори зосереджують необхідні для молоді послуги, 

можливості проведення вільного часу та всебічного розвитку. 

Незважаючи на позитивні зміни, які відбуваються у молодіжному 

середовищі останніми роками, все ще існують проблемні питання, які 

потребують вирішення. Розроблення Програми зумовлене необхідністю 

формування цілісної молодіжної політики для забезпечення сприятливих умов 

для розвитку і самореалізації молоді, формування її громадянської позиції та 

національно-патріотичної свідомості. 

Отже, пріоритетними сферами молодіжного життя, що потребують уваги, 

є отримання якісних послуг позашкільної освіти, позаурочна зайнятість молоді, 

підтримка талановитої молоді, сприяння національно – патріотичному 

вихованню, популяризація здорового та безпечного способу життя, збереження 

ментального здоров’я та розвиток молодіжної інфраструктури. Формування 

системи ціннісних орієнтацій молоді має здійснюватися на засадах практико-

орієнтованого підходу на основі урізноманітнення форм роботи з молоддю з 

метою виховання самостійної особистості, активного члена громади. Велике 

значення має також активна участь молоді в житті Коростенської міської 

територіальної громади. 

 

ІІІ. Мета Програми. 

Метою Програми є створення сприятливих соціальних передумов для 

формування громадянської активності, самореалізації та розвитку потенціалу, 

молоді, формування відчуття приналежності до українського суспільства, 

розвиток її життєстійкості та створення можливостей для особистісної 

самореалізації шляхом формування ефективної системи молодіжної політики, 

що забезпечує рівний доступ до можливостей у сфері освіти, 

працевлаштування, дозвілля, культури, спорту, здоров’я та громадянської 

активності, а також сприяє утриманню та поверненню молоді до громади. 
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ІV. Обгрунтування шляхів, завдань і засобів розв’язання проблеми, 

показників результативності. 
Досягнення мети Програми можливе шляхом: 

− розвитку неформальної освіти (здійснення заходів, спрямованих на 
набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей 
поза системою освіти); 

− формування культури здоров’я серед молоді, сприяння збереженню 
ментального здоров’я (утвердження цінностей здорового і безпечного 
способу життя); 

− формування громадянської позиції і національно-патріотичного 
виховання (утвердження громадянської свідомості і активної 
патріотичної позиції молоді); 

− активізації залучення молоді до процесів ухвалення рішень (у тому числі 

підвищення рівня її поінформованості щодо інструментів участі) через 

сприяння розвитку молодіжних консультативно-дорадчих органів; 

− розвиток молодіжних центрів та просторів через підвищення рівня їх 

спроможності та якості їх діяльності; 

− вивчення та впровадження в дію кращих внутрішньодержавних, 
європейських, світових практик реалізації молодіжної політки. 

Програма має бути реалізованою шляхом проведення завдань та заходів, 
передбачених за напрямами, згідно додатку 1.  

 

V. Очікувані результати виконання Програми. 
Очікуваними результатами виконання Програми є:  

- забезпечення скоординованої діяльності виконавчого комітету 

Коростенської міської ради та консультативно-дорадчих органів з питань 

молодіжної політики та громадських об’єднань з питань реалізації 

молодіжної політики; 

- підвищення рівня доступу молоді міста до неформальної освіти; 

- забезпечення та функціонування молодіжної інфраструктури; 

- формування високого рівня гуманістичного світогляду молоді міста 

на основі розвинутого почуття патріотизму, національної самосвідомості, 

духовно-моральних, культурних,  загальнолюдських цінностей; 

- створення сприятливих умов для збереження ментального здоров’я 

залучення молоді до популяризації та утвердження здорового і 

безпечного способу життя та культури здоров’я; 

- активізація молодіжного руху; 

- створення сприятливих умов для активної участі громадських 

організацій, молодих людей у формуванні і реалізації державної 

молодіжної політики в місті. 
У разі потреби здійснюватиметься перегляд запланованої діяльності, 

пошук та впровадження більш ефективних способів розв’язання проблеми.    

Перелік показників продукту Програми наведено в додатку 2. 

 

VІ. Обсяги та джерела фінансування Програми. 
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Обсяги фінансування на реалізацію заходів Програми за рахунок 

бюджету Коростенської міської територіальної громади узгоджуються та 

визначаються щорічно під час затвердження бюджету Коростенської міської 

територіальної громади на наступний рік. 

Обсяги та джерела фінансування Програми наведені у Додатку 3. 

 

VII. Строки та етапи виконання Програми.  

Реалізація Програми розрахована на п’ять етапів строком на 1 рік кожен: 

І етап – 2026 рік; 

ІІ етап – 2027 рік; 

ІІІ етап – 2028 рік; 

ІV етап – 2029 рік; 

V етап – 2030 рік. 

 

VIIІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми.   

Щорічний звіт щодо виконання відповідного етапу Програми, а також 

підсумковий звіт головний виконавець подає відповідно до ,,Порядку 

розроблення, фінансування, моніторингу місцевих цільових програм та 

звітності про їх виконання’’.   

Виконавці, визначені в Програмі, щороку до 10 січня подають відділу 

молоді та спорту виконавчого комітету Коростенської міської ради інформацію 

про стан виконання заходів Програми.  

Безпосередній контроль за виконанням завдань і заходів Програми та за 

цільовим і ефективним використанням коштів здійснює постійна комісія 

міської ради з питань гуманітарної політики, засобів масової інформації. 

 

 

Секретар міської ради                                                Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 

 



Додаток 1 

до Програми „Молодь Коростенської міської 

територіальної громади” на 2026-2030 роки 

 

 

Напрями діяльності та заходи  

Програми ,,Молодь Коростенської міської територіальної громади”  

на 2026-2030 роки 

 

№ 

з/п 

Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Зміст заходів Програми 

Термін 

виконання 

заходу 

Виконавці  

Джерела 

фінансу-

вання 

Орієнтовні 

обсяги 

фінансуван-

ня  

(вартість), 

тис. грн.,  

у тому числі 

 

 2026 рік Очікуваний 

результат  2027 рік 

2028 рік 

2029 рік 

2030 рік 

1. Розвиток 
неформальної 
освіти (здійснення 
заходів, 
спрямованих на 
набуття молодими 
людьми знань, 
навичок та інших 
компетентностей 
поза системою 
освіти). 

Сприяння співпраці з 

міжнародними організаціями 

в контексті грантової 

діяльності, участі молоді у 

міжнародних проєктах, 

програмах, конкурсах. 

2026-2030 р.р Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Набуття 

молодими 

людьми 

знань, 

навичок та 

інших 

компетент-

ностей поза 

системою 

освіти; 
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згодою). отримання 

міжрегіо-

нального та 

міжна-

родного 

досвіду, 

створення 

моделі між-

регіональної 

та 

міжнародної 

взаємодії у 

сфері 

молодіжної 

політики. 

  

Запровадження механізму  

молодіжного стажування в  

громаді 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Отримуання 

практичного  

досвіду 

роботи в 

реальних 

умовах та 

професійних 

навичок і  

компетенцій, 

необхідних 

для  

успішного 

працевлаш-

тування. 

  

Проведення семінарів, 

тренінгів, засідань, круглих 

столів, форумів, концертів 

тощо спрямованих на 

інтелектуальний та 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

610,00, в т.ч.:  

2026 р. – 

100,00,  

2027 р. – 

110,00,  

2028 р. – 

Сприяння 

формуванню 

освіченої, 

свідомої, 

активної 

молоді 
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культурний розвиток молоді: 

тренінги ,,Soft Skills для 

життя”; ,,День кар’єри”; 

,,Активна молодь громади’’;  

групи підтримки, тренінги зі 

стрес-менеджменту; 

молодіжний коворкінг;  

культурні вечори ,,Місто, що 

надихає’’;  

медіа-школа ,,Скажи своє 

слово’’; начання ,,Безпечне 

місто’’; мобільний 

культурний хаб ,,Подія на 

колесах’’; менторські 

зустрічі ,,Лідери нашого 

міста’’.  

ріальної 

громади  

120,00,  

2029р. – 

130,00,  

2030 р. – 

150,00.  

громади 

шляхом 

розвитку 

критичного 

мислення, 

креативності, 

лідерських і 

комунікатив-

них навичок. 

 

  

Надання профорiєнтацiйних 

послуг молодi. 

2026-2030 р.р. Коростенський 

міський центр 

зайнятості (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Підвищити 

рівень 

обізнаності 

молоді щодо 

вибору 

професії та 

пошуку 

першого 

робочого 

місця. 

2. Формування 
культури здоров’я 
серед молоді, 
сприяння 
збереженню 
ментального 
здоров’я 
(утвердження 
цінностей 

Організація та проведення 

заходів спрямованих на 

утвердження здорового 

способу життя, безпеки 

життєдіяльності, розвиток 

життєстійкості (фестивалі, 

конкурси, інформаційно-

просвітницькі акції, круглі 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Популяриза-

ція та 

утвердження 

здорового і 

безпечного 

способу 

життя та 

культури 
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здорового і 
безпечного способу 
життя). 

столи, тренінги та ін.) громадські 

організації (за 

згодою). 

здоров’я 

серед молоді. 

  

Організація заходів, 

спрямованих на протидію 

розповсюдження вживання 

психоактивних речовин,  

алкоголю, тютюну, інтернет 

залежності та інших форм 

залежності; запобігання 

поширенню інфекційних 

хвороб, профілактики 

неінфекційних захворювань/ 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- 
Популяриза-

ція та 

утвердження 

здорового і 

безпечного 

способу 

життя та 

культури 

здоров’я 

серед молоді. 

  

Проведення просвітницьких 

заходів щодо кібергігієни та 

кібербезпеки. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Популяриза-

ція та 

утвердження 

безпечного 

способу 

життя. 

  

Проведення заходів, 

спрямованих на збереження 

та покращення ментального 

здоров'я молоді.  

 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

Коростенська міська 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

- Формовання  

навичок 

саморегуляції, 

управління  

стресом та 

кризовими 

ситуаціями, 

підвищення 

обізнаності 
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організація 

Товариства 

Червоного хреста 

України (за згодою), 

громадські 

організації (за 

згодою). 

молоді про  

важливість 

ментального 

здоров'я 

  

Проведення змагань, 

фестивалів з вуличних, 

нетрадиційних видів спорту, 

популярних серед молоді. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Збільшення 

кількості 

молоді, яка 

займається 

спортом, 

шляхом 

створення 

нових форм 

організації 

змістовного 

дозвілля. 

  

Створення вуличних 

просторів та просторів 

спортивного дозвілля 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Збільшення 

кількості 

молоді, яка 

займається 

спортом, 

шляхом 

створення 

нових форм 

організації 

змістовного 

дозвілля. 

  

Проведення благодійних 

забігів 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

- Підвищення 

рівня 

активності 

молоді. 
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Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

ріальної 

громади 

  

Забезпечення своєчасного 

проведення тендерних 

процедур, закупівлі послуг із 

оздоровлення та відпочинку 

дітей. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради. 

 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

6450,00, в т.ч.: 

2026 р. – 

1000,00, 

2027 р. – 

1120,00, 

2028 р. – 

1275,00, 

2029 р. – 

1440,00, 

2030 р. – 

1615,00. 

- 

Збільшення 

кількості 

дітей, 

забезпече-

них 

послугами 

оздоровлен-

ня та 

відпочинку. 

  

Забезпечення перевезення 

дітей, які від’їжджають на 

відпочинок і оздоровлення, 

до місць відпочинку та у 

зворотному напрямку 

автомобільним і залізничним 

транспортом. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

управління праці та 

соціального захисту 

населення 

виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради. 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

1500,00, в т.ч.: 

2026 р. – 

300,00, 

2027 р. – 

300,00, 

2028 р. – 

300,00, 

2029 р. – 

300,00, 

2030 р. – 

300,00. 

Забезпечення 

перевезення 

організова-

них груп 

дітей до 

місць 

відпочинку і 

у зворотному 

напрямку. 

  

Забезпечення оздоровленням 

та відпочинком дітей, які 

мають статус дитини з 

інвалідністю (здатної до 

2026-2030 р.р. Управління праці та 

соціального захисту 

населення 

виконавчого 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

995,00, в т.ч.: 

2026 р. – 

199,00, 

2027 р. – 

Збільшення 

кількості 

дітей, які 

потребують 
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самообслуговування) та 

дитини, постраждалої від 

наслідків аварії на ЧАЕС. 

комітету 

Коростенської 

міської ради. 

терито-

ріальної 

громади 

199,00, 

2028 р. – 

199,00, 

2029 р. – 

199,00, 

2030 р. – 

199,00. 

 

особливої 

соціальної 

уваги та 

підтримки, 

забезпечених 

оздоровлен-

ням та 

відпочинком. 

3. Формування 
громадянської 
позиції і 
національно-
патріотичного 
виховання 
(утвердження 
громадянської 
свідомості і 
активної 
патріотичної 
позиції молоді). 

Сприяння діяльності 

установ, організацій, клубів, 

осередків громадської 

активності, спрямованих на 

патріотичне виховання 

молоді. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Підтримка 

громадських 

організацій 

національно-

патріотично-

го 

спрямування 

та 

збільшення 

рівня 

охоплення 

молоді 

заходами 

даного 

напрямку 

  

Підтримка ініціатив молоді, 

створення умов для її 

творчого і духовного 

розвитку, інтелектуального 

самовдосконалення, 

організації їх змістовного 

дозвілля, проведення 

ярмарків громадських 

організацій, писанкарських 

та інших майстер-класів, 

тренінгів, самітів, 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Сприяння 

творчому, 

інтелектуаль-

ному та 

духовному 

розвитку 

молоді, 

підтримка 

ініціатив 

громадських 

організацій. 
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інтелектуальних змагань, 

підтримка вуличних та 

неформальних рухів. 

  

Проведення турнірів пам’яті 

воїнів, які загинули, 

боронячи незалежність та 

майбутнє України. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

Коростенська 

ДЮСШ ,,Академія 

футболу’’, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Формування 

у молоді 

моральних 

цінностей, 

громадянськ

ої позиції та 

національно-

патріотичної 

свідомості. 

  

Проведення заходів, 

приурочених до визначних 

та пам’ятних дат української 

історії. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Виховання у 

молоді 

шанобливо-

го ставлення 

до визначних 

та пам’ятних 

дат 

української 

історії. 

  

Організація та проведення 

зустрічей з молодими 

військовими. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

- Формування 

у молоді 

громадянськ

ої позиції та 

національно-

патріотичної 
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міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

громади свідомості. 

  

Проведення заходів з 

елементами історичної 

реконструкції. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Збільшення 

зацікавле-

ності молоді 

своїм 

героїчним 

минулим. 

4. Активізація 
залучення молоді 
до процесів 
ухвалення рішень 
(у тому числі 
підвищення рівня її 
поінформованості 
щодо інструментів 
участі) через 
сприяння розвитку 
молодіжних 
консультативно-
дорадчих органів. 

Підтримка діяльності 

Молодіжної ради при 

виконавчому комітеті 

Коростенської міської ради. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Підвищення 

рівня 

активності 

молоді. 

  

Здійснення серії зустрічей з 

представниками органів 

місцевого самоврядування, 

інститутів громадянського 

суспільства 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

- Підвищення 

рівня 

активності 

молоді. 
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міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

громади 

  

Проведення опитування щодо 

рівня задоволеності юнаків/ 

дівчат, жінок/чоловіків 

різного віку щодо рівня 

розвитку молодіжної 

політики в Коростенській 

міській територіальній 

громаді. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Визначення 

думки 

молоді щодо 

розвитку 

молодіжної 

політики в 

громаді. 

  

Інформування молоді про 

заходи і послуги у сфері 

молодіжної політики для 

юнаків/ дівчат, 

жінок/чоловіків різного віку 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Організація 

доступності 

та якісної 

комунікації з 

молоддю. 

5. Розвиток 

молодіжних центрів 

та просторів через 

підвищення рівня їх 

спроможності та 

якості їх діяльності; 
вивчення та 

Створення молодіжного 

центру та забезпечення його 

функціонування. 

2026-2030 р.р. Виконавчий комітет 

Коростенської 

міської ради, відділ 

молоді та спорту 

виконавчого 

комітету 

Коростенської 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

15000,00, в 

т.ч.: 

2026 р. – 

3000,00, 

2027 р. – 

3000,00, 

2028 р. – 

Розвиток 

молодіжних 

ініціатив, 

збільшення 

кількості 

молодіжних 

проектів, 
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впровадження в дію 
кращих 
внутрішньо-
державних, 
європейських, 
світових практик 
реалізації 
молодіжної 
політки. 

міської ради, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

3000,00, 

2029 р. – 

3000,00, 

2030 р. – 

3000,00. 

 

спрямованих 

на реалізацію 

молодіжної 

політики. 

  

Підтримка діяльності 

молодіжних просторів на 

базі клубів Коростенського 

міського ЦФЗН „Спорт для 

всіх” із забезпеченням їх 

організаційною, 

методичною, інформаційною 

підтримкою та виділенням 

відповідного фінансування 

для придбання обладнання 

та інвентарю.  

У тому числі: 

- придбання канцтоварів; 

- придбання магнітно-

маркерних фліпчартів; 

- придбання смарт телевізору 

та комплектуючих для 

підключення до ноутбуку; 

- придбання ноутбуку; 

- придбання настільних ігор; 

- придбання настільних ігор; 

- придбання VR-окулярів 

(для інтерактивних ігор та 

навчання); 

- придбання колонок, 

мікрофону  та мікшера для 

2026-2030 р.р. Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

731,00, в т.ч.: 

2026 р. –  

5,00, 

2027 р. – 

321,00, 

2028 р. – 

135,00, 

2029 р. – 

135,00, 

2030 р. – 

135,00 

Урізноманіт-

нення 

послуг, які 

надаються 

молоді. 
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міні-концертів і караоке. 

  

Забезпечення функціонування 

МП ,,Вільна хата’’.  

У тому числі: 

- придбання канцтоварів;  

- придбання госптоварів.  

 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

50,00, в т.ч.:  

2026 р. – 10,00,  

2027 р. – 10,00,  

2028 р. – 10,00,  

2029 р. – 10,00,  

2030 р. – 10,00. 

Розвиток 
молодіжних 

ініціатив, 

збільшення 

кількості 
молодіжних 

проектів 

спрямованих 
на реалізацію 

молодіжної 

політики.  

  

Забезпечити організацію та 

проведення молодіжних 

заходів на базі Молодіжних 

просторів, відповідно до 

потреб. 

 

2026-2030 р.р. Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Урізноманіт-

нення 

послуг, які 

надаються 

молоді. 

  

Проведення опитування 

серед юнаків/ дівчат, 

жінок/чоловіків різного віку 

щодо послуг і заходів на базі  

молодіжних просторів клубів 

Коростенського міського 

ЦФЗН „Спорт для всіх”. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Визначення 

думки 

молоді щодо 

розвитку 

молодіжної 

політики в 

громаді. 

  

Забезпечення діяльності 

простору ,,Так тримати’’ для 

молодих мам (зустрічі з 

психологами, 

вузькоформатними 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

29,00, в т.ч.:  

2026 р. – 5,00,  

2027 р. – 5,00,  

2028 р. – 6,00,  

2029 р. – 6,00,  

Популяриза-

ція 

відповідаль-

ного 

батьківства 
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спеціалістами, групи 

підтримки, в яких 

обговорюють виховання). 

 

ріальної 

громади  

2030 р. – 7,00. та культури 

сімейних 

стосунків, 

підвищення 

ролі родини 

в 

громадсько-

му житті, 

формування 

культури 

вдячності й 

шани до 

батьківства. 
5. Розвиток та 

популяризація 

волонтерського 

руху.  

 

Реалізація проєкту ,,Серця, що 

б’ються вічно” (зйомка 

коротких документальних 

фільмів про загиблих  воїнів з 

Коростенщини). 

 

 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

104,00, в т.ч.:  

2026 р. – 20,00,  

2027 р. – 20,00,  

2028 р. – 21,00,  

2029 р. – 21,00,  

2030 р. – 22,00. 

Підвищення 

рівня 

громадянсь-

кої 

активності; 

посилення 

патріотичних 

цінностей, 

підтримка 

ветеранів і 

родин 

військових; 

збільшення 

соціальної 

згуртованос-

ті. 

 

 Реалізація програми ,,Молодь 

і волонтерство’’: 

- волонтерські табори, 

 - допомога родинам 

військових, ветеранам,  

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

270,00, в т.ч.:  

2026 р. – 50,00,  

2027 р. – 50,00,  

2028 р. – 55,00,  

2029 р. – 55,00,  

Підвищення 

рівня 

громадянсь-

кої 

активності; 
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- дитяча волонтерська премія 

імені Андрія Дем’янчука,  

-журналістський воркаут 

«Дзеркало душі» імені 

Олександра Кучі. 

 

ріальної 

громади  

2030 р. – 60,00. посилення 

патріотичних 

цінностей, 

підтримка 

ветеранів і 

родин 

військових; 

збільшення 

соціальної 

згуртованос-

ті. 

6. Підтримка 

обдарованої молоді.  

Сприяння творчому, 

інтелектуальному та 

духовному розвитку 

молоді.  

 

Проведення святкових заходів 

з нагоди Дня молоді:  

-виставка ,,Коростень очима 

молоді”; 

- фестиваль ,,Street Art 

Коростень”; 

- кіновечір “Молодь. Україна. 

Перемога”; 

- вечір відпочинку ,,Молодь у 

моменті’’; 

- та ін. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, .КУ 

,,Центр ДЮТ’’ КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою),  
громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

570,00, в т.ч.:  

2026 р. – 

110,00,  

2027 р. –

110,00,  

2028 р. – 

115,00,  

2029 р. – 

115,00,  

2030 р. – 

120,00. 

Залучення 
молоді до 

громадської 

активності,  

підтримка 

обдарованої 

молоді.  

 

 

 Організація та проведення для 

учнівської молоді заходів до 

Дня захисту дітей (свято 

,,Дитинство без меж’’: 

конкурси, творчі виступи, 

майстер-класи для дітей, 

безкоштовні зони розваг, 

відзначення активних, 

творчих, волонтерських 

дітей). 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

45,00, в т.ч.:  

2026 р. – 8,00,  

2027 р. – 8,00,  

2028 р. – 9,00,  

2029 р. – 10,00,  

2030 р. – 10,00. 

Привернення 

уваги 
суспільства до 

проблем 

захисту дітей, 

молодих 
сімей. 

 

 Організація та  проведення 

новорічних заходів для 

учнівської молоді: 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

Бюджет 

Корос-

тенської 

275,00, в т.ч.:  

2026 р. – 50,00,  

2027 р. – 50,00,  

Залучення 

більшої 

кількості 
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 –новорічне свято ,,Зимова 

казка’’ (на центральній 

площі); 

- ,,Різдвяний ярмарок добра’’; 

- ,,Сімейний день у 

новорічному хабі’’  (настільні 

ігри, гарячий чай, майстер-

класи з виготовлення 

іграшок); 

- ,,Новорічний квест’’; 

- Різдвяна акція ,,Зірка 

пам’яті’’ (виготовлення 

символічних різдвяних зірок 

для родин загиблих Героїв); 

- та ін.. 

(за згодою). міської 

терито-

ріальної 

громади  

2028 р. – 55,00,  

2029 р. – 60,00,  

2030 р. – 60,00. 

учнівської 

молоді до 

благодійних 

акцій, 

підтримка 

молодих 

сімей. 
 

 

 Проведення акцій до Дня 

Матері, Міжнародного дня 

сім’ї, Дня родини, Дня 

батька: 

-  фестиваль ,,Family Fest’’ 

(захід із квестами, 

змаганнями,  іграми, фуд-

зоною, майстер-класами): 

- ,,Парад дитячих візочків’’; 

- ,,Кіно просто неба’’; 

- та ін. 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

145,00, в т.ч.:  

2026 р. – 25,00,  

2027 р. – 25,00,  

2028 р. – 30,00,  

2029 р. – 30,00,  

2030 р. – 35,00. 

Популяриза-

ція 

відповідаль-

ного 

батьківства 

та культури 

сімейних 

стосунків, 

підвищення 

ролі родини 

в 

громадськом

у житті, 

формування 

культури 

вдячності й 

шани до 

батьківства. 

 
 Організація та проведення 2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ Бюджет 69,00, в т.ч.:  Залучення 

молоді до 
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заходів до Дня міста: 

- онлайн-челендж ,,Коростень 

у кадрі” (відеоконкурс для 

TikTok/Instagram: короткі 

ролики про громаду, її людей, 

локації); 

-SMM-кампанія ,,Я 

залишаюсь’’ (відео про 

молодих людей, які будують 

майбутнє в місті або громаді).  

 

КМР, 

МП ,,Вільна ХАТА’’ 

(за згодою). 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади  

2026 р. – 12,00,  

2027 р. – 13,00,  

2028 р. – 14,00,  

2029 р. – 15,00,  

2030 р. – 15,00. 

громадської 

активності, 

залучення 
молоді до 

організації та 

участі у 
масових 

культурно-

розважальних 
заходах; 

формування 

позитивного 

іміджу 
громади 

 

 Організація та проведення 

молодіжних заходів до 

Фестиваля дерунів. 

2026-2030 р.р. КУ ,,Центр ДЮТ’’ 

КМР . 
Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Розвиток 

командної 

роботи та 
креативності 

через майстер-

класи і 
конкурси. 

7. Інформаційне 

забезпечення 

реалізації 

молодіжної 

політики. 

Створення та забезпечення 

функціонування 

молодіжного 

iнформацiйного порталу. 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

Бюджет 

Корос-

тенської 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

- Створення 

інформацій-

ного поля 

для 

ефективної 

комунікацій 

серед 

молодіжних 

об’єднань та 

активної 

молоді. 

 

 Проведення заходів, 

спрямованих на 

популяризацію та 

2026-2030 р.р. Відділ молоді та 

спорту виконавчого 

комітету 

Бюджет 

Корос-

тенської 

- Підвищення 

рівня 

проінфор-
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  Секретар міської ради                                                                                                                    Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 

інформаційне наповнення 

молодіжного 

інформаційного порталу. 

Коростенської 

міської ради, 

Коростенський 

міський ЦФЗН 

„Спорт для всіх”, 

громадські 

організації (за 

згодою). 

міської 

терито-

ріальної 

громади 

мованості 

молоді щодо 

подій та 

заходів, які 

відбувають-

ся в галузі 

молодіжної 

політики. 
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Додаток 2 

до Програми „Молодь Коростенської міської 

територіальної громади” на 2026-2030 роки 

 

 

Показники результативності  

Програми ,,Молодь Коростенської міської територіальної громади” на 2026-2030 роки 

 

№ 

з/п 

Назва показника Одиниця 

виміру 

Вихідні дані 

на початок 

дії програми 

Роки реалізації  

2026 рік 2027 рік 2028 рік 2029 рік 2030 рік 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

І Показники затрат Програми  
1. Кількість працівників 

молодіжних просторів, 

залучених до проведення 

заходів для молоді. 

осіб 3 3 4 4 5 5 

ІІ Показники продукту Програми 

1. Кількість молодіжних 

просторів на території 

громади. 

одиниць 3 3 4 4 5 5 

2. Кількість путівок, 

закуплених за кошти 

міського бюджету, для 

оздоровлення та 

відпочинку дітей. 

штук 0 67 70 75 80 85 

3. Кількість молодіжних 

центрів.  

одиниць 0 1 1 1 1 1 

4. Кількість проведених 

масових заходів для 

молоді, спрямованих на 

одиниць 16 18 20 22 24 26 
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організацію змістовного 

дозвілля та формування 

здорового способу життя. 

ІІІ Показники ефективності Програми 
1. Кількість залученої до 

заходів молоді, з них: 

- чоловіків; 

- жінок. 

осіб 400 500 600 800 900 1000 

2. Середні витрати на 

створення/функціонування 

молодіжного простору на 

території громади. 

грн. 0 113000,00 17000,00 17000,00 17000,00 17000,00 

3. Середні витрати на 

придбання путівки за 

кошти бюджету 

Коростенської міської 

територіальної громади 

для оздоровлення та 

відпочинку дитини. 

грн. 0 15000,00 16000,00 17000,00 18000,00 19000,00 

4. Кількість дітей, охоплених 

послугами оздоровлення 

та відпочинку за кошти 

бюджету Коростенської 

міської територіальної 

громади. 

осіб 0 67 70 75 80 85 

ІV Показники якості Програми 
1. Кількість активної молоді. % 33,9 40,1 40,3 40,5 40,7 40,9 

2. Рівень задоволеності 

молодими людьми 

молодіжною політикою в 

Коростенській міській 

територіальній громаді. 

% 40 42 44 46 48 50 

3. Збільшення кількості % 100 102 104 106 108 110 
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масових заходів для 

молоді, спрямованих на 

організацію змістовного 

дозвілля та формування 

здорового способу життя. 

4. Питома вага дітей, 

забезпечених послугами 

оздоровлення та 

відпочинку за кошти 

бюджету Коростенської 

міської територіальної 

громади. 

% 0 1,65 1,8 1,9 2,0 2,2 

5. Питома вага дітей, 

забезпечених послугами 

оздоровлення та 

відпочинку за кошти 

бюджету Коростенської 

міської територіальної 

громади, у порівнянні з 

минулим роком. 

% 0 100 100 100 100 100 

 

 

 

 

Секретар міської ради                                                                                                                      Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 
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Додаток 3 

до Програми „Молодь Коростенської міської 

територіальної громади” на 2026-2030 роки 

 

 

 

Ресурсне забезпечення Програми 

 

Обсяг коштів, які 

пропонується залучити на 

виконання Програми 

Етапи виконання Програми  

Усього 

витрат на 

виконання 

Програми 

(тис. грн.) 

І ІІ ІІІ ІV V 

2026 рік 

(тис. грн.) 

2027 рік 

(тис. грн.) 

2028 рік 

(тис. грн.) 

2029 рік 

(тис. грн.) 

2030 рік 

(тис. грн.) 

1 2 3 4 5 6 7 

Обсяг коштів, усього, зокрема: 4894,00 5341,00 5344,00 5526,00 5738,00 26843,00 

Державний бюджет - - - - - - 

Бюджет Коростенської міської 

територіальної громади 

4894,00 5341,00 5344,00 5526,00 5738,00 26843,00 

Інші джерела - - - - - - 

 

 
 

Секретар міської ради                                                                                                                      Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 

 

 


