
                                                                              Додаток 1 

до Положення про проведення 

конкурсу на посаду директора 

інклюзивно-ресурсного центру 
 

ЗГОДА 

на обробку персональних даних 

Я, , 

(прізвище, ім’я, по батькові) 

народився           року, документ, що посвідчує особу 

(серія _____________№___________________), виданий 

 

  , відповідно 

до Закону України «Про захист персональних даних» (далі – Закон) даю згоду 

на: 

обробку моїх персональних даних з первинних джерел у такому обсязі: 

відомості про освіту, професію, спеціальність та кваліфікацію, трудову 

діяльність, науковий ступінь, вчене звання, паспортні дані, дані про 

зареєстроване або фактичне місце проживання, біографічні довідки, номери 

телефонів; 

використання персональних даних, що передбачає дії володільця 

персональних даних щодо їх обробки, в тому числі використання 

персональних даних відповідно до їх професійних чи службових або трудових 

обов’язків, дії щодо їх захисту, а також дії щодо надання часткового або 

повного права на обробку персональних даних іншим суб’єктам відносин, 

пов’язаних із персональними даними (стаття 10 Закону); 

поширення персональних даних, що передбачає дії володільця бази 

персональних даних щодо передачі відомостей про фізичну особу (стаття 14 

Закону); 

доступ до персональних даних третіх осіб, що визначає дії володільця 

бази персональних даних у разі отримання запиту від третьої особи щодо 

доступу до персональних даних, доступ суб’єкта персональних даних до 

відомостей про себе (стаття 16 Закону). 

Зобов’язуюсь у разі зміни моїх персональних даних подати у 

найкоротший строк уточнену достовірну інформацію та оригінали відповідних 

документів для оновлення моїх персональних даних. 
 

      _______   ___________   20 р.                               _________________ 

                                                                                                         (під 

      

    Секретар міської ради                              Олександр ОЛЕКСІЙЧУК
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                                                                         Додаток 2 

до Положення про проведення 

конкурсу на посаду директора 

інклюзивно-ресурсного центру 

 

Орієнтовний перелік питань 

для проведення кваліфікаційного іспиту на посаду директора ІРЦ 

 

1. Міжнародне законодавство у сфері інклюзивної освіти. 

2. Право дітей з особливими освітніми потребами (далі – ООП) на освіту у 

Законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну 

освіту».  

3. Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних 

закладах, постанова Кабінету Міністрів України від 15.08.2011 №872 (зі 

змінами). 

4. Положення про ІРЦ, постанова Кабінету Міністрів України від 12 липня 

2017р. №545. 

5. Сутність та класифікація порушень психофізичного розвитку.  

6. Причини порушень психофізичного розвитку. 

7. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з інтелектуальними 

порушеннями (легкого, помірного, тяжкого ступенів). 

8. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей із затримкою психічного 

розвитку. 

9. Особливості розвитку, навчання та виховання  дітей з порушеннями опорно-

рухового апарату. 

10. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями слуху 

(глухих та зі зниженим слухом).  

11. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями зору 

(сліпих та зі зниженим зором). 

12. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями 

мовлення (в т.ч. з дислексією). 

13. Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з розладами 

аутистичного спектра. 

14. Психолого-педагогічна допомога дітям з порушеннями емоційно-вольової 

сфери. 

15. Психолого-педагогічний супровід дітей зі складними порушеннями 

розвитку. 

16. Загальна характеристика сучасної системи надання послуг для дітей з 

особливими освітніми потребами 

17. Організаційно-правовові засади здійснення фінансово-господарської 

діяльності та кадрового забезпечення ІРЦ 

Секретар міської ради                         Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 

http://zakon.rada.gov.ua/go/2628-14
http://zakon.rada.gov.ua/go/2628-14
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Додаток 3 

до Положення про проведення 

конкурсу на посаду директора 

інклюзивно-ресурсного центру 

 

ВІДОМІСТЬ  

про результати співбесіди 

  

(готується кожним членом конкурсної комісії окремо) 

  

Прізвище, ім’я, по 

батькові кандидата 
Вимоги Бали 

Кандидат №1   Вимога   

    Вимога    

    Вимога   

    Вимога    

      

 

  

Член комісії  ___________________        ________________________________ 
                                               (підпис)                                                             (прізвище, ім'я та по батькові) 

                                               

 

 

 

Секретар міської ради                         Олександр  ОЛЕКСІЙЧУК 
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Додаток 4 

до Положення про проведення 

конкурсу на посаду директора 

інклюзивно-ресурсного центру 

                             

ЗВЕДЕНА ВІДОМІСТЬ 

середніх балів 
Прізвище 

ім’я по 

батькові 

кандидата 

Види 

оцінювання 
Вимоги 

Оцінка 

члена 

комісії 

№1 

Оцінка 

члена 

комісії 

№2 

Оцінка 

члена 

комісії 

№3 

Оцінка 

члена 

комісії 

№4 

Оцінка 

члена 

комісії 

№5 

Середній 

бал* 

Кандидат 

№1 

Іспит 

Знання 

законодавства в 

сфері освіти 

дітей з 

особливими 

освітніми 

потребами 

            

Знання основ 

спеціальної 

педагогіки 
            

Знання основ 

управління 

закладом 

Співбесіда 

Вимога 

            
Вимога 

Вимога 

Вимога 

Сума балів                 

 

Голова    комісії          ________________   ____________________________ 
                                                 (підпис)                            ( прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

Секретар міської ради                             Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 
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Додаток 5 

до Положення про проведення 

конкурсу на посаду директора 

інклюзивно-ресурсного центру 

 

 

ПІДСУМКОВИЙ РЕЙТИНГ КАНДИДАТІВ 

  

Прізвище, ім’я,  по 

батькові кандидата 
Загальна кількість балів Рейтинг 

      

  

  

Голова комісії      ______________    ___________________________________ 

              (Підпис)                                    ( прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

 

 

Секретар міської ради                           Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 

 


