
(грн)

в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

02 Виконавчий комітет Коростенської міської ради 548 500 548 500 0
0

 КТПКВ 3241 (Надання комплексу послуг особам/сім’ям у сфері 

соціального захисту та соціального забезпечення іншими 

надавачами соціальних послуг)

548 500 548 500 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

449 590 449 590

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

98 910 98 910

06
Відділ освіти виконавчого комітету Коростенської 

міської ради
40 894 000 40 894 000 0

0

                 КТПКВ 1010  (Надання дошкільної освiти) 32 754 800 32 754 800 0
0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

17 934 700 17 934 700

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

3 945 100 3 945 100

Щомісячна доплата педагогічним працівникам за роботу в 

несприятливих умовах праці (з 01.02.2026 р. по 30.06.2026 р.                 

- 2 600 грн) (кекв 2111)

6 376 300 6 376 300

Джерела 

фінансування

Враховано

Розподіл видатків бюджету Коростенської міської територіальної громади, в т.ч.:

    ПРОПОЗИЦІЇ ПО РОЗПОДІЛУ ВІЛЬНОГО ЗАЛИШКУ БЮДЖЕТНИХ КОШТІВ КОРОСТЕНСЬКОЇ МТГ СТАНОМ НА 01.01.2026 РОКУ, на сесії міської ради, 

яка відбудеться 19.02.2026 року

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

вільний залишок

вільний залишок



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

Нарахування на щомісячну доплату педагогічним працівникам за 

роботу в несприятливих умовах праці (з 01.02.2026 р. по 30.06.2026 

р. - 2 600 грн) (кекв 2120)

1 398 700 1 398 700

Оплата теплопостачання (кекв 2271) 3 100 000 3 100 000

КТПКВ 1021  (Централізовані заклади загальної середньої 

освіти)
5 665 000 5 665 000 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111) (дошкільний підрозділ Холосненської гімназії)

73 200 73 200

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120) (дошкільний підрозділ 

Холосненської гімназії)

16 100 16 100

Щомісячна доплата педагогічним працівникам за роботу в 

несприятливих умовах праці (з 01.02.2026 р. - 2 600 грн.)               

(кекв 2111) (дошкільний підрозділ Холосненської гімназії)

62 100 62 100

Нарахування на щомісячну доплату педагогічним працівникам за 

роботу в несприятливих умовах праці (з 01.02.2026 р. - 2 600 грн.) 

(кекв 2120) (дошкільний підрозділ Холосненської гімназії)

13 600 13 600

Оплата теплопостачання (кекв 2271) 5 500 000 5 500 000

КТПКВ 1021  (Коростенський міський ліцей № 4) 33 800 33 800 0 0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111) (КМЛ № 4 - заступник директора з виховної роботи: 

Осередок навчального предмету "Захист України")

27 700 27 700

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120) (КМЛ № 4 - заступник директора 

з виховної роботи: Осередок навчального предмету "Захист 

України")

6 100 6 100

вільний залишок

вільний залишок

вільний залишок



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

 КТПКВ 1070 (Надання позашкільної освіти закладами позашкільної 

освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми)
1 828 000 1 828 000 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

1 498 400 1 498 400

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

329 600 329 600

 КТПКВ 1160 (Забезпечення діяльності центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників)
612 400 612 400 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

502 000 502 000

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

110 400 110 400

07
Відділ охорони здоров'я виконавчого комітету 

Коростенської міської ради
596 100 596 100 0

0

 КТПКВ 0160 (Керівництво і управління у відповідній сфері у містах 

(місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах)
54 400 54 400 0

0

Заробітна плата (вислуга років 20 %, яка не була врахована під час 

обрахунку потреби на 2026 рік, у зв'язку з вакантною посадою)             

(кекв 2111)

44 600 44 600

Нарахування на оплату праці  (вислуга років 20 %, яка не була врахована 

під час обрахунку потреби на 2026 рік, у зв'язку з вакантною посадою) 

(кекв 2120)

9 800 9 800

КТПКВ 2152 (Інші програми та заходи у сфері охорони 

здоров’я)
541 700 541 700 0

0

вільний залишок

вільний залишок

вільний залишок



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

Забезпечення хворих, які страждають на рідкісні (орфанні) 

захворювання продуктами спеціального дієтичного харчування 

(ПМСД) (кекв 2230 (2610))

541 700 541 700 вільний залишок

Програма охорони здоров’я 

Коростенської міської територіальної 

громади на 2026-2028 роки                         

- 541 700 грн.

08
Управління праці та соцзахисту населення 

виконавчого комітету Коростенської міської ради
797 480 797 480 0

0

 КТПКВ 3105 (Надання реабілітаційних послуг особам з інвалідністю 

та дітям з інвалідністю)
297 480 297 480 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

237 900 237 900

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

52 300 52 300

Оплата електроенергії (сплата ПДВ, як складової частини ціни)  (кекв 

2273)
7 280 7 280

КТПКВ 3242   (Інші заходи у сфері соціального захисту і 

соціального забезпечення)
500 000 500 000 0

0

Надання матеріальної допомоги малозахищеним верствам населення 

Коростенської міської територіальної громади,  які опинилися в складних 

життєвих обставинах (кекв 2730)

500 000 500 000 вільний залишок

Комплексна програма «Турбота» 

Коростенської МТГ на 2022-2026 

роки - 500 000 грн.

10
Відділ культури і туризму виконавчого комітету                                            

Коростенської міської ради
3 416 000 3 416 000 0

0

 КТПКВ 1080 (Надання спеціалізованої освіти мистецькими 

школами)
3 416 000 3 416 000 0

0

Заробітна плата (на виконання постанови КМУ від 26 грудня 2025 р. № 

1749: підвищення посадових окладів (ставок) педпрацівникам на 40 %) 

(кекв 2111)

2 842 200 2 842 200

Нарахування на оплату праці  (на виконання постанови КМУ від 26 

грудня 2025 р. № 1749: підвищення посадових окладів (ставок) 

педпрацівникам на 40 %) (кекв 2120)

573 800 573 800

вільний залишок

вільний залишок



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

11
          Відді молоді та спорту виконавчого комітету 

Коростенської міської ради
269 500 269 500 0

0

 КТПКВ 5061 (Забезпечення діяльності місцевих центрів фізичного 

здоров’я населення та проведення фізкультурно-масових заходів 

серед населення регіону)

269 500 269 500 0

0

Оплата теплопостачання (рішенням виконкому від 30.12.2025р. № 724 

передана на баланс нежитлова будівля по вул. Поліської Січі, 3) (кекв 

2271)

269 500 269 500

Програма підтримки та розвитку 

фізичної культури і спорту у 

Коростенській МТГ на 2026-2030 роки - 

269 500 грн.

37 Фінансове управління 6 752 000 6 752 000 0 0

КТПКВ  9800 (Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету 

на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів)
6 752 000 6 752 000 0

0

Головному управлінню поліції  в Житомирській області на 

реалізацію проєкту "Поліцейський офіцер громади": придбання 

паливно-мастильних матеріалів (із розрахунку 150 літрів на 1 

автомобіль щомісяця) - 100,0 тис. грн та автомобільного 

відеореєстратора - 7,0 тис. грн  для поліцейських офіцерів 

Коростенської міської територіальної громади (кекв 2620)

107 000 107 000

Головному управлінню національної поліції  в Житомирській 

області на проведення поточного ремонту будівлі, придбання 

будівельних матеріалів та обладнання для Коростенського 

районного управління поліції (кекв 2620)

500 000 500 000

Управлінню Служби безпеки України в Житомирській області 

на капітальний ремонт адміністративно-господарської будівлі та 

приміщень (кекв 3220)

500 000 500 000

Військовій частині А0409 на придбання БпЛА (кекв 2620) 500 000 500 000

9 прикордонному загону імені Січових Стрільців військової 

частини 1495 на придбання необхідного майна та обладнання 

(кекв 2620)

250 000 250 000

вільний залишок

Комплексна Програма профілактики 

злочинності в Коростенській міській 

територіальній громаді на 2025-2029 

роки - 1 107 000 грн.

вільний залишок

Програма матеріально-технічного 

забезпечення військових частин 

Збройних Сил України, Коростенського 

добровольчого формування 

територіальної громади, Коростенського 

районного територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки 

на 2024-2028 роки - 5 045 000 грн.



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

Військовій частині А1785 на придбання зарядних станцій, 

предметів, інвентарю, мережевого та супутнього обладнання                  

(кекв 3220)

500 000 500 000

Військовій частині 3057 НГУ на поліпшення матеріально-

технічного забезпечення (кекв 3220)
500 000 500 000

Військовій частині А4638 на закупівлю безпілотних літальних 

апаратів (кекв 3220)
500 000 500 000

Військовій частині А4773 на придбання безпілотних літальних 

апаратів та роботизованих наземних комплексів (кекв 2620)
500 000 500 000

3 механізованому батальйону військової частини А4990 на 

придбання БпЛА та комплектуючих до них, бензопил - 300 000 грн. 

(кекв 2620); засобів  зв'язку "Starlink", блоків багатоканальної 

швидкої зарядки Bandera Power - 200 000 грн. (кекв 3220)

500 000 500 000

Військовій частині А5066 на придбання будівельних матеріалів, 

запасних частин і матеріалів до автомобільної та іншої техніки 

(кекв 2620)

500 000 500 000

Військовій частині А5128 на придбання додаткового обладнання 

(кекв 3220)
500 000 500 000

Військовій частині А7043 на придбання  технічних засобів 

(відеореєстратор, світч ПОЄ, IP камера з кронштейном)                           

(кекв 2620)

45 000 45 000

Військовій частині А7043 на придбання  запчастин, послуг з 

ремонту та проведення ТО військової техніки (кекв 2620)
500 000 500 000

Житомирський військовий інститут імені С.П.Корольова на 

створення (переобладнання) Лабораторії радіоелектронних 

пристроїв для набуття майбутніми фахівцями базових навичок в 

радіотехніці та електронних комунікаціях (кекв 2620, 3220)

250 000 250 000

вільний залишок

Програма матеріально-технічного 

забезпечення військових частин 

Збройних Сил України, Коростенського 

добровольчого формування 

територіальної громади, Коростенського 

районного територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки 

на 2024-2028 роки - 5 045 000 грн.



в  т. ч. 

бюджет 

розвитку

1 2 3 4 5 6 7

Джерела 

фінансування

Враховано

ВСЬОГО  

ВРАХОВАНО:

Загальний 

фонд

Спеціальний 

фонд ПРОГРАМА

3 державному пожежно-рятувальному загону ГУ ДСНС 

України у Житомирській області на придбання (комплекту) 

надувного каркасного намету для потреб рятувальників                        

(кекв 3220)

600 000 600 000 вільний залишок

Комплексна Програма профілактики 

злочинності в Коростенській міській 

територіальній громаді на 2025-2029 

роки - 600 000 грн.

ВСЬОГО   ПО  БЮДЖЕТУ КОРОСТЕНСЬКОЇ МТГ: 53 273 580 53 273 580 0 0 8 063 200


