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Редакція зі змінами, що пропонується внести 

2.1. ЦЕНТР створено з метою реалізації прав дітей та юнацтва на 

здобуття якісної позашкільної освіти відповідно до їхніх здібностей, 

обдарувань, уподобань та інтересів; надання знань, розвиток 

творчих здібностей, виховання та соціалізація особистості у процесі 

практичної навчально-творчої діяльності.  

 

2.1. ЦЕНТР створено з метою реалізації прав дітей, юнацтва та 

молоді Коростенської міської територіальної громади на 

здобуття якісної позашкільної освіти відповідно до їх 

здібностей, обдарувань, уподобань та інтересів, самореалізації 

і соціалізації молоді, її інтелектуальному, фізичному і 

духовному розвитку, підтримки молодіжних ініціатив 

громади. 

2.2.  ЦЕНТР є складовою системи освіти, здійснює навчання й 

виховання дітей та юнацтва в позаурочний і позанавчальний час, 

створююючи умови для їхнього творчого, інтелектуального, 

духовного, фізичного розвитку, соціального захисту, організовує 

змістовне дозвілля відповідно до здібностей, стану здоров’я 

вихованців, учнів, слухачів. 

 

2.2.  ЦЕНТР є складовою системи позашкільної освіти 

Коростенської міської територіальної громади, яка надає 

знання, формуючи вміння та навички за інтересами, забезпечує 

потреби особистості у творчій самореалізації та 

інтелектуальному, духовному і фізичному розвитку, 

підготовку до активної професійної та громадської діяльності, 

створює умови для соціального захисту та організації 

змістовного дозвілля відповідно до здібностей, обдарувань та 

стану здоров'я вихованців, учнів і слухачів. 

2.8.6. укладати угоди про співробітництво з іншими закладами 

освіти, підприємствами та установами, (у тому числі й зарубіжними) 

відповідно до чинного законодавства; 

 

2.8.6. укладати угоди про співробітництво з іншими закладами 

освіти, підприємствами та установами, громадськими 

організаціями, товариствами, фондами тощо (у тому числі й 

зарубіжними) відповідно до чинного законодавства; 



3.1. ЦЕНТР проводить освітню, інформаційно-методичну, 

організаційно-масову, навчально-практичну роботу. 

 

3.1. ЦЕНТР організовує роботу з дітьми та молоддю за 

принципом добровільності вибору діяльності за інтересами, 

залучення батьків або осіб, які їх заміняють, громадських 

організацій, товариств, фондів тощо до організації освітнього 

процесу з таких видів діяльності: освітня, навчально-

методична, координаційно-методична,  методико-

експериментальна, інформаційно-методична, видавнича,  

психолого-педагогічна, оздоровча, дозвіллєва, концертна, 

виставкова,  організаційно-масова, навчально-тренувальна, 

фізкультурно-спортивна та інших, що передбачені 

законодавством України. 

3.6. Середня наповнюваність гуртків, груп, секцій, відділень, 

відділів, студій та інших творчих об'єднань (далі - гуртків, груп та 

інших творчих об'єднань) у ЦЕНТРІ становить 10-15 вихованців.  

 

3.6. Середня наповнюваність гуртків, груп, секцій, відділень, 

відділів, студій та інших творчих об'єднань (далі - гуртків, груп 

та інших творчих об'єднань) у ЦЕНТРІ становить 10-15 

вихованців, а груп та інших організаційних форм, у яких 

передбачається індивідуальне навчання - не більше 5 

вихованців. За потреби у ЦЕНТРІ можуть утворюватись 

інклюзивні та/або спеціальні групи, інші організаційні форми 

для навчання осіб із особливими освітніми потребами. 

3.10.  До  ЦЕНТРУ   зараховуються вихованці, як правило, віком від 

5 до 18 років.  

 

3.10.   До освітньої діяльності в ЦЕНТРІ залучаються діти та 

молодь громади  віком від 3 до 23 років, які навчаються в 

закладах освіти чи проживають, як правило, на території 

Коростенської   міської територіальної громади за власним 

бажанням  і за згодою батьків або осіб, які їх замінюють, як на 

безконкурсній основі, так і за конкурсом, умови якого 

розробляються ЦЕНТРОМ. 



3.9.1. Вихованці - особи, які відвідують гуртки, клуби, творчі 

об'єднання, секції ЦЕНТРУ за інтересами, здібностями та 

нахилами, отримують допрофесійну підготовку.. 

 

3.9.1. Вихованці - особи, які відвідують гуртки, клуби, творчі 

об'єднання, секції ЦЕНТРУ за інтересами, здібностями та 

нахилами, отримують допрофесійну підготовку. 

3.26. ЦЕНТР   може організовувати роботу своїх гуртків, груп та 

інших творчих об'єднань у приміщеннях закладів загальної 

середньої освіти, професійно-технічних навчальних закладів, 

навчально-виробничих комбінатів, підприємств і організацій на базі 

спортивних будівель і стадіонів відповідно до укладених угод із 

зазначеними закладами та установами. 

 

3.26. ЦЕНТР   може організовувати роботу своїх гуртків, груп 

та інших творчих об'єднань у приміщеннях закладів загальної 

середньої та професійно-технічної освіти, підприємств і 

організацій на базі спортивних будівель і стадіонів відповідно 

до укладених угод із зазначеними закладами та установами. 



 4.3. Вихованці ЦЕНТРУ мають право на: 

4.3.1. здобуття позашкільної освіти відповідно до їхніх 

здібностей, обдарувань, уподобань та інтересів;  

4.3.2.  добровільний вибір виду діяльності;  

4.3.3. навчання в кількох групах та інших організаційних 

формах;  

4.3.4.  безпечні та нешкідливі умови освітньої діяльності;  

4.3.5. користування навчально-виробничою, науковою, 

матеріально-технічною, культурно-спортивною, корекційно-

виховною та оздоровчою базою закладу;  

4.3.6.  участь у різних видах освітньої діяльності;  

4.3.7.  представлення в органах громадського самоврядування, 

вільне вираження поглядів і переконань;  

4.3.8.  інші права, передбачені чинним законодавством. 

 4.8.9. інші права, передбачені чинним законодавством, 

колективним, трудовим договором, тощо. 

 4.16.6. інші права, передбачені чинним законодавством. 

4.17. Батьки вихованців ЦЕНТРУ та особи, які їх замінюють, 

зобов'язані: 

4.17.1. здійснювати контроль за відвідуванням дітьми занять 

гуртків ЦЕНТРУ та відповідають за життя і здоров’я своєї 

дитини під час її дороги до освітнього приміщення 

позашкільної установи і назад;   

4.17.2. відвідувати батьківські збори;  

4.17.3. співпрацювати з педагогами ЦЕНТРУ в питаннях, що 

стосуються особистісного розвитку дитини; 



4.17.4. здійснювати контроль за дотриманням вихованцями 

норм морально-етичної поведінки;  

4.17.5. берегти здоров'я дітей, пропагувати здоровий спосіб 

життя; 

4.17.6. сприяти особистим прикладом і настановами 

вихованню поваги до державної символіки, принципів 

загальнолюдської моралі; 

4.17.7. - інші обов'язки передбачені законодавством. 

 VІ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ПОЗАШКІЛЬНОЇ 

ОСВІТИ 

6.1. З метою забезпечення якості позашкільної освіти в 

ЦЕНТРІ формується та діє внутрішня система забезпечення 

якості позашкільної освіти.  

6.2. ЦЕНТР самостійно визначає основні принципи та напрями 

внутрішньої системи забезпечення якості позашкільної освіти 

на основі складових, визначених Законом України «Про 

освіту» та інших складових, доцільність яких визначається 

ЦЕНТРОМ, зважаючи на специфіку діяльності та стратегію 

розвитку. 

6.3. ЦЕНТР розробляє стратегії і процедури забезпечення 

якості позашкільної освіти, Положення про внутрішню 

систему забезпечення якості освіти. 

6.4. Внутрішня система забезпечення якості освіти в ЦЕНТРІ 

включає: 

6.4.1. стратегію та процедури забезпечення якості освіти;  



6.4.2. планування освітнього процесу;  

6.4.3. критерії, правила і процедури оцінювання здобувачів 

освіти; 

6.4.4.  критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної 

діяльності педагогічних працівників;  

6.4.5. критерії, правила і процедури оцінювання управлінської 

діяльності керівних працівників ЦЕНТРУ;  

6.4.6. забезпечення наявності інформаційних систем для 

ефективного управління ЦЕНТРОМ;  

6.4.7. систему та механізми забезпечення академічної 

доброчесності;  

6.4.8. створення в ЦЕНТРІ інклюзивного освітнього 

середовища, універсального дизайну та розумного 

пристосування;  

6.4.9. - інші процедури та заходи, що визначаються 

спеціальними законами або документами ЦЕНТРУ. 

VІІ. ПРОЗОРІСТЬ ТА ІНФОРМАЦІЙНА ВІДКРИТІСТЬ 

7.1. ЦЕНТР формує відкриті та загальнодоступні ресурси з 

інформацією про свою діяльність та оприлюднює таку 

інформацію. 

7.2. ЦЕНТР забезпечує на офіційному веб-сайті відкритий 

доступ до інформації та документів.  

7.3. ЦЕНТР оприлюднює на своєму веб-сайті: 

7.3.1. статут 

7.3.2. структуру та органи управління; 



7.3.3. кадровий склад; 

7.3.4. освітню програму; 

7.3.5. фактична кількість гуртківців 

7.3.6. мова освітнього процесу 

7.3.7. наявність вакантних посад 

7.3.8. матеріально-технічне забезпечення 

7.3.9. результати моніторингу якості позашкільної освіти 

7.3.10. річний звіт про діяльність ЦЕНТРУ 

7.3.11. правила прийому 

7.3.12. умови доступності ЦЕНТРУ для навчання осіб з 

особливими освітніми потребами; 

7.3.13. перелік додаткових освітніх та інших послуг, їх 

вартість, порядок надання та оплати; 

7.3.14. правила поведінки здобувача освіти; 

7.3.15. положення про запобігання і протидію насильству та 

жорстокому поводженню з дітьми 

7.3.16. кошторис і фінансовий звіт про надходження та 

використання коштів; 

7.3.17. інша інформація, що оприлюднюється за рішенням 

ЦЕНТРУ або на вимогу законодавства. 

 

 

 

Директор                                                                                        Тетяна КЕРЕСЕЛІДЗЕ 

                                    


