
 

Довідка 

про погодження рішення сорок п’ятої  сесії Коростенської міської ради 

VІІІ скликання від 22.05.2025  року «Про внесення змін до рішення 

міської ради  сорок четвертої сесії VІІІ скликання  від    10.04.2025 р. 

№2238 «Про внесення змін до структури  виконавчих органів 

Коростенської міської ради» 

 

Виконавець: 

 

 - Іванова Раїса Анатоліївна, начальник служби персоналу виконавчого 

комітету Коростенської міської ради 

 

 - Україна, Житомирська область,  м. Коростень вул. Грушевського буд.22, каб. 

№ 20, тел.9-60-24 

 

Доповідає: секретар міської ради Олексійчук Олександр Степанович. 

 

Розсилка: 

 

1. Фінансове управління : 

Адреса: Україна, Житомирська область,  м. Коростень вул. Грушевського, 

буд.22, каб. №56 тел. 5-06-92; 

 

2. Служба персоналу:  

Адреса: Україна, Житомирська область,  вул. Грушевського, буд.22, каб. 

№20 тел. 5-60-24; 
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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до  рішення сорок п’ятої  сесії Коростенської міської ради VІІІ скликання 

від 22.05.2025  року «Про внесення змін до рішення міської ради  сорок 

четвертої сесії VІІІ скликання  від    10.04.2025 р. №2238 «Про внесення 

змін до структури  виконавчих органів Коростенської міської ради» 

 

1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення щодо змін у 

структурі виконавчого комітету Коростенської міської ради. 

 

Відповідно до Закону України  11 квітня 2024 року № 3633-IX «Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо окремих питань 

проходження військової служби, мобілізації та військового обліку» внесення 

змін до  статті 34  де персонально-первинного обліку призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів передбачає облік відомостей щодо таких 

осіб за місцем їх проживання. Ведення персонально-первинного обліку 

покладається на виконавчі органи сільських, селищних, міських рад  тому 

необхідно створення відділу ведення персонально-первинного військового 

обліку . 

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 

р. № 1487   «Про затвердження Порядку організації та ведення військового 

обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів» п.9  для належного 

функціонування системи військового обліку (забезпечення її автоматизації із 

застосуванням Єдиного державного реєстру призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів) визначається кількість осіб, 

відповідальних за ведення військового обліку, з урахуванням таких норм для 

відділу ведення персонально-первинного військового обліку у виконавчому 

комітеті необхідно 12 посад, зважаючи на обмеження коштів пропонується  5 

(п’ять ) посад.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. Фінансово-економічне обґрунтування 

 

2.1.Внесення змін до структури виконавчого комітету потребує залучення додаткових коштів . 

 

  Посадовий 

оклад 
Надбавка за ранг 

Надбавка за 

вислугу років 
Інтенсивність Премія 

Всього за 

місяць 

      сума % сума % сума % сума   

Начальник відділу  

9 ранг                           1 11104,00 

 

500,00 25 2901,00 50 7252,50 55 6107,20 27864,70 

Заступник начальника 

відділу  

10 ранг                             1 10771,00 

 

450,00 15 1683,15 50 6452,08 35 3769,85 23126,08 

Головний спеціаліст 

11 ранг                                   1 8601,00 

  

400,00   1350,15   5175,58 55 4730,55 20312,28 

 3 25803,00 

 

1200,00 15 4050,45 50 15526,73 55 14191,65 60771,83 

Разом 5 47678,00 

  

2150,00   8634,60   29231,31   24068,70 111762,61 

Всього 7 місяців  з 01.06.2025р.-31.12.2025р.    782338,24 

Матеріальна допомога  на оздоровлення 111762,61 

Матеріальна допомога  на соціально побутові питання 47678,00 

РАЗОМ по КЕКВ 2111 941778,84 

КЕКВ 2120 207191,34 

Загальна потреба 1148970,18 

 

 

Начальник служби персоналу                                                                                   Раїса ІВАНОВА  
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