
 

 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проєкту рішення Коростенської міської ради 

«Про затвердження граничної чисельності працівників  

КОМУНАЛЬНОЇ УСТАНОВИ «КОРОСТЕНСЬКИЙ ІНКЛЮЗИВНО-

РЕСУРСНИЙ ЦЕНТР КОРОСТЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 

(тридцять третя сесія VIII скликання від 23.05.2024р.) 

 

1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення. 

Рішення приймається з метою: 

- організації ефективної діяльності Комунальної установи 

«Коростенський інклюзивно-ресурсний центр» Коростенської 

міської ради Житомирської області відповідно до Постанови 

Кабінету Міністрів України від 12.08.2017 №545 «Про затвердження 

Положення про інклюзивно-ресурсний центр»; 

- приведення штатних одиниць у відповідність до  законодавства 

України; 

- з метою покращення надання соціально-психологічних послуг, 

збільшення на території обслуговування Коростенського ІРЦ дітей з 

інвалідністю, з особливими освітніми потребами та іншими 

невизначеними порушеннями у розвитку. 

 

2. Цілі та завдання прийняття рішення 

Головним завданням прийняття рішення є забезпечення діяльності 

комунальної установи «Коростенський інклюзивно-ресурсний центр» 

Коростенської міської ради Житомирської області. 

 

3. Прогноз соціально-економічних та інших наслідків прийняття 

рішення. 

 

Прийняття даного рішення відповідає статутній діяльності комунальної 

установи. 

 

Керівник КУ «Коростенський ІРЦ»                            Тетяна ВАСИЛЕНКО 


